Sl(n awozdanie z wykonania planu dzialaléluéci

Sadu Okregowego w Siedlcach

CZESC A: Realizacja najwazniejszych celéw w roku 2013

za 2013 rok

Zwiekszenie sprawnosci
postepowan sgdowych oraz
stopniowe ograniczanie

poziomu zalegtosci sadowych

wskaznik
opanowania

wptywu

(odniesienie liczby
spraw
zatatwionych
przez sad do liczby
spraw
wptywajacych)

-ogoétem

92%

92,4%

1.

Wdrazanie i doskonalenie
nowego modelu nadzoru
nad dziatalno$cia
administracyjng sadow.

Realizacja projektow
informatycznych majacych
na celu usprawnienie
funkcjonowania
sagdownictwa:
kontynuacja dziatan
dotyczaca wdrozenia
w sgdach powszechnych
i w Ministerstwie
Sprawiedliwosci
(dysponent czesci
budzetowej)
Zintegrowanego Systemu
Rachunkowosci i Kadr
(ZSRK) w oparciu
o rozwigzania klasy ERP;
kontynuacja projektu
wdrozenia
scentralizowanego
systemu informatycznego
obstugujacego wydziaty
procesowe sgdoéw
powszechnych (SIWPM) -

1.

Koncentracja dziatan
zmierzajgcych do
opanowania wplywu
spraw oraz zmniejszenia
wskaznika spraw ,starych”
poprzez systematyczny
monitoring - po
zakonczeniu kazdego
kwartatu - osiaganych
warto$ci miernikéw
okreslajacych stopien
realizacji celow.

Podjeto dziatania
zmierzajgce do obsadzenia
wolnych stanowisk
sedziowskich, co umozliwi
poprawe wartosci
wskaznika opanowania
wplywu oraz odsetka
spraw rozpatrywanych
przez sady w I instancji, w
ktérych czas trwania
postepowania przekracza
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wdrozenie pilotazowe;
kontynuacja projektu
wdrozenia protokotu
elektronicznego -
wdrozenie cyfrowej
rejestracji rozpraw
sadowych w kolejnych
lokalizacjach;
wdrozenie rozwigzan
informatycznych
umozliwiajacych
przekazywanie do
Krajowego Rejestru
Karnego kart
rejestracyjnych karnych
oraz zawiadomien

o zmianach
ewidencyjnych przez sady
drogg elektroniczng (e-
karta).

3. Promowanie

alternatywnych metod
rozwigzywania sporow, w
tym przede wszystkim
mediacji we wszystkich
rodzajach spraw.

. Wdrozenie rozwigzan
umozliwiajacych sktadanie
wnioskow i zapytan

o udzielenie informacji z
Krajowego Rejestru
Karnego droga
elektroniczng oraz
uzyskiwanie drogg
elektroniczng informacji z
Rejestru (e-Platforma MS)
oraz integracja systemow
teleinformatycznych
Krajowego Rejestru
Sadowego i Krajowego
Rejestru Karnego.

12 miesiecy.

Biezgcy monitoring
terminowosci
sporzadzanych
uzasadnien. I

Biezaca kontrola spraw
bedacych w toku,
wykonywana przez
przewodniczacych
wydziatow.

Prowadzono racjonalng
polityke kadrowg poprzez
prawidiowg alokacje
etatéw orzeczniczych.

Ustalono efektywny
system zastepstw,aw
przypadku dtugotrwatych
absencji kadry urzedniczej
przydzielano czasowo do
pracy w wydziatach
merytorycznych
urzednikéw zatrudnionych
w OMKW.

Zwiekszono liczbe spraw
zatatwianych poprzez
peine wykorzystanie
dostepnych systeméw
informatycznych.

Kontynuowano wdrazanie
elektronicznej biurowosci
oraz stopniowg rezygnacje
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5. Adekwatna do

realizowanych celow i
zadan alokacja oraz
zarzgdzanie sSrodkami
budzetowymi - krajowymi i
europejskimi, zapewniajace
harmonijng i zgodna z
zatozeniami realizacje
wyznaczonych celéw

i zadan w obszarze
wymiaru sprawiedliwo$ci.

10.

11

12.

13.

z biurowoéci tradycyjnej.

Wdrozono protokoét
elektroniczny w pionie
cywilnym i Wydziale Pracy
i Ubezpieczen Spotecznych
w Sadzie Okregowym w
Siedlcach.

Doskonalono proces
zarzadzania ryzykiem

z wykorzystaniem
programu komputerowego
e-risk firmy PBSG Sp. z o.0.

Biezgca realizacja zadan
zapewniajgca
organizacyjno-techniczne
warunki dla prawidtowego
funkcjonowania

i sprawnego wykonywania
podstawowych zadan.

Monitorowano proces
egzekucji komorniczej i
windykacji nalezno$ci
sadowych.

Przeprowadzono remont
dwoch sal rozpraw, w
ktorych prowadzone sg

sprawy cywilne.

Utlatwienie dostepu
obywateli do wymiaru
sprawiedliwosci
oraz wzmochienie
ochrony prawnej obywateli

1. Uruchomienie portalu

informacyjnego sadow
utatwiajgcego korzystanie
z informacji oraz e-ustug
Ministerstwa
Sprawiedliwosci i sadow.

1.

Informowano obywateli o
zakresie funkcjonowania
wymiaru sprawiedliwo$ci
poprzez zamieszczanie
danych na stronach
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internetowych sadoéw

2. Rozszerzanie dostepu do okregu siedleckiego.
orzecznictwa sgdow -
uruchomienie portalu 2. Biezaca aktualizacja

orzeczen.
informacji znajdujacych sie

na stronach internetowych
sadow okregu siedleckiego
oraz poszerzanie ich
zawartosci o informacje
dotyczace funkcjonowania
wymiaru sprawiedliwo$ci.

3. Wramach programu
edukacyjnego umozliwiono
uczniom szkét
ponadgimnazjalnych udziat
w rozprawach sagdowych.

4. Uruchomiono Portal
Orzeczen oraz Portal
Informacyjny.

5. Promowano alternatywne
metody rozwigzywania
sporéw (mediacja) poprzez
organizacje dyzuréw
mediatora oraz dystrybucje
broszur informacyjnych.

6. Prowadzono badanie
ankietowe w zakresie
satysfakgcji interesantow
Sadu z obstugi.
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CZESC B: Realizacja celow priorytetowych wynikajchux z budzetu panstwa w uktadzie zadaniowym w rokw 4013

Zagwarantowanie
obywatelom konstytucyjnego
prawa do Sadu

wskaznik
opanowania

wplywu

(odniesienie liczby
spraw
zatatwionych
przez Sad do liczby
spraw
wplywajacych)

- w gléwnych
kategoriach spraw

92%

76,90%

1. Dziatalno$c¢ orzecznicza.
2. Dziatalnos¢ pozaorzecznicza.

3. Wyptata odszkodowan i

zado$c¢uczynien orzekanych
przez sady.

e

Dziatalno$¢ orzecznicza.
Dziatalnos$¢
pozaorzecznicza
(zapewnienie warunkéw
organizacyjnych i
technicznych
funkcjonowania sadu).
Wyptacanie odszkodowan
i zados$cuczynien
orzekanych przez sady,

CZESC C: Realizacja innych celéw w roku 2013
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CZESC D: Informacja dotyczaca realizacji celow objetyv.: planem dziatalno$ci na 2013 rok

Planowana warto$¢ miernika wskazanego w CzesSci B sprawozdania, tj. wskaznik opanowania wplywu w gtéwnych kategoriach spraw, nie zostat
osiggniety z uwagi na:

1. delegacje jednego sedziego Sadu Okregowego w Siedlcach do pracy w Ministerstwie Sprawiedliwosci;

2. delegacje jednego sedziego Sadu Okregowego w Siedlcach do pracy w Krajowej Radzie Sgdownictwa;

3. delegacje jednego sedziego Sadu Okregowego w Siedlcach do pracy w Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury;

4. nieobsadzenie trzech etatow sedziowskich (przejscie jednego sedziego w stan spoczynku, przeniesienie stuzbowe sedziego do orzekania

w Sadzie Okregowym w Lublinie, $mier¢ sedziego);

o

nieobsadzenie jednego wolnego etatu asystenta sedziego;
chorobowg absencje sedzidéw i asystentow sedzidow;

wzrost wptywu spraw, w tym spraw skomplikowanych i wielotomowych.

................................................... | ¢}
(podpis Dyrektora Okregowego) (podpis Prezesa/'Sqd,h Oqugo\ﬁego)
| ¢
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Siedlce, dnia / “) marca 2014 roku
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