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Znak sprawy: ZP.262.7.2024                                                                                     Załącznik nr 3 
                                                                                                                      (do Zaproszenia do złożenia oferty) 
 

 

UMOWA NR ZP.262.7.2024 
„Przeprowadzenie szkoleń okresowych BHP dla pracowników Sądu Okręgowego  

w Siedlcach oraz Sądu Rejonowego w Sokołowie Podlaskim”. 

(wzór) 
 

zawarta w dniu                              2024 r. w Siedlcach pomiędzy: 

Skarbem Państwa - Sądem Okręgowym w Siedlcach,  ul. Sądowa 2, 08-100 Siedlce 

posiadającym NIP 821-20-75-194,   REGON: 000571501  

reprezentowanym przez: 

Dyrektora Sądu Okręgowego w Siedlcach – ………………………………...…………………....... 

zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM”, 

a  

……………………………………………………………………………………………………………
...…….…………………………………………………………………………………………………… 

 NIP: …………………………………………..REGON: …………………………………………….. 

reprezentowanym przez: ……………………………- ………………………………………………. 

zwanym dalej „WYKONAWCĄ” 

zwanych w dalszej części umowy „Stronami” 

 

 

W wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego  
(ZP.262.7.2024),  o wartości szacunkowej nieprzekraczającej kwoty 130 000 zł netto, o której 
mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych 
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.),  została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzenia szkoleń 
okresowych BHP na pracowników Sądu Okręgowego w Siedlcach oraz Sądu 
Rejonowego w Sokołowie Podlaskim za pośrednictwem platformy szkoleniowej oraz  
w formie instruktażu i przekazanie stosownych zaświadczeń o ukończeniu szkolenia 
okresowego BHP– „Przedmiot Umowy”. 

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia został określony w załączniku nr 1 do 
niniejszej umowy. 

3. Podana liczba osób jest wartością szacunkową. Rozliczenie kosztów szkolenia nastąpi na 
podstawie faktycznej ilości uczestników szkolenia wskazanej przez Zamawiającego. 
Ewentualne zmniejszenie ilości uczestników, nie może być przedmiotem roszczeń 
finansowych Wykonawcy. 
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§ 2 

1. Wykonawca oświadcza, że:  

1) posiada uprawnienia do prowadzenia działalności szkoleniowej w dziedzinie BHP,  
o którym mowa w § 1 ust. 1,  

2) umożliwi, w terminie 14 dni od dnia zgłoszenia, wskazanym pracownikom sądu 
dostęp do platformy szkoleniowej, na której zostanie przeprowadzony również 
egzamin (dotyczy pracodawców i innych osób kierujących pracownikami oraz 
pracowników na stanowiskach administracyjno-biurowych), 

3) w terminie 14 dni od dnia zgłoszenia konieczności przeszkolenia pracowników 
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych oraz pracownika wykonującego zadania 
służby bhp, Wykonawca zorganizuje szkolenie okresowe bhp w formie instruktażu  
w siedzibach Zamawiającego. Zamawiający udostępni Wykonawcy pomieszczenie 
biurowe na czas przeprowadzenia instruktażu, 

4) po zdanym egzaminie, w ciągu 7 dni, przedstawi Zamawiającemu zaświadczenie 
pracownika sądu, w formie elektronicznej lub papierowej, z ukończonego szkolenia 
wraz z dowodem zdania egzaminu, 

5) po wystawieniu zaświadczeń, dane pracowników sądu (imię, nazwisko i data 

urodzenia) zostaną usunięte z platformy szkoleniowej, 

6) udostępnione na platformie materiały szkoleniowe będą w języku polskim,  

7) platforma szkoleniowa będzie kompatybilna z przeglądarką Microsoft Edge. 

 

§ 3 

1. Podczas szkolenia należy w sposób szczególny uwzględnić niżej wymienione 
zagadnienia:  

1) regulacje prawne z zakresu bezpieczeństwa i higieny pracy, z uwzględnieniem 
przepisów związanych z wykonywaną pracą,  

2) organizacja i metody kształtowania bezpiecznych i higienicznych warunków pracy, 
z uwzględnieniem stanowisk wyposażonych w monitory ekranowe;  

3) zagrożenia czynnikami występującymi w procesach pracy oraz zasady i metody 
likwidacji lub ograniczenia oddziaływania tych czynników na pracowników;  

4) zasady postępowania w razie wypadku w czasie pracy i w sytuacjach zagrożeń  
np. pożaru,  

5) udzielanie pomocy przedmedycznej.  

 

§ 4 

1. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody w mieniu i na osobach trzecich powstałe 
na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania obowiązków określonych 
 w umowie, chyba że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy jest następstwem 
siły wyższej lub okoliczności, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności. 

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za działania osób, którym powierzy wykonanie 
określonych czynności związanych z realizacją Przedmiotu Umowy w szczególności za 
wszelkie szkody wynikające z naruszenia postanowień umowy, niedbalstwa lub 
opieszałej jej realizacji.  
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§ 5 

1. Ze strony Zamawiającego osobami wyznaczonymi do kontaktowania się z Wykonawcą  
w sprawach związanych z realizacją umowy  są:  

1) Sąd Okręgowy w Siedlcach: ……………………tel: ………………………………e-mail: 
………………………………………………………………………………………………. oraz 

2) Sąd Rejonowy w Sokołowie Podlaskim:  …………….tel: ……………………., e-mail: 
…………………………………………………………………………………………………….. 

2.  Ze strony Wykonawcy osobą wyznaczoną do kontaktowania się z Zamawiającym  
w sprawach związanych z realizacją umowy jest: ……………………  
tel: …………………………………………………., e-mail:…………………………………….…. 

4. O wszelkich zmianach osób, o których mowa w ust. 3 - 4,  druga Strona zostanie 
poinformowana e-mailem (skan) lub w formie pisemnej. Zmiana dokonana w trybie,  
o którym mowa w zdaniu poprzedzającym nie stanowi zmiany umowy.  

5. Ustala się, że niewykonanie lub niewłaściwe wykonanie choćby części umowy jest 
równoznaczne z niewykonaniem lub niewłaściwym wykonaniem umowy.  

 

§ 6 

1. Umowa zostaje zawarta na okres od dnia jej podpisania do dnia 31 grudnia 2024 r.  

 

§ 7 

1. Łączna wartość umowy brutto wynosi  ………………….zł (słownie: 
……………………………………………………………………………………………..) – w tym:  

1) Sąd Okręgowy w Siedlcach, ul. Sądowa 2 : ……………………zł brutto 

a) ………………zł brutto za każdą przeszkoloną osobę - pracodawca i inne osoby 
kierujące pracownikami, 

b) ………………zł brutto za każdą przeszkoloną osobę -  pracownicy zatrudnieni na 
stanowiskach robotniczych 

c) ………………zł brutto za każdą przeszkoloną osobę - pracownicy na stanowiskach 
administracyjno-biurowych 

d) ………………zł brutto za każdą przeszkoloną osobę - pracownik wykonujący zadania 
służby BHP 

2)  Sąd Rejonowy w Sokołowie Podlaskim, ul. ks. Bosco 3 : …………..zł brutto  

a) ………………zł brutto za każdą przeszkoloną osobę - pracodawca i inne osoby 
kierujące pracownikami, 

b) ………………zł brutto za każdą przeszkoloną osobę -  pracownicy zatrudnieni na 
stanowiskach robotniczych 

c) ………………zł brutto za każdą przeszkoloną osobę - pracownicy na stanowiskach 
administracyjno-biurowych 

 

- zgodnie z Formularzem Ofertowym Wykonawcy stanowiącym załącznik nr 2 do umowy.  



 

 

Wzór umowy – „Przeprowadzenie szkoleń okresowych BHP dla pracowników Sądu Okręgowego w Siedlcach oraz Sądu 
Rejonowego w Sokołowie Podlaskim”                                                                                                                              Strona 4 

 

2. Wartość brutto, o której mowa w ust. 1 jest wartością szacunkową. Zamawiający zapłaci 
Wykonawcy wynagrodzenie stanowiące kwotę równą iloczynowi faktycznie 
przeszkolonych pracowników sądu i stawek określonych w Formularzu ofertowym, 
stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy. Zamawiający będzie uiszczał opłaty za 
faktycznie przeszkolonych pracowników. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty jakie poniesie 
Wykonawca w związku z realizacją niniejszej umowy. Niedoszacowanie oraz brak 
rozpoznania zakresu umowy nie będą stanowiły podstawy do zmiany wynagrodzenia 
Wykonawcy.  

4.  Za termin zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy Strony uznają dzień obciążenia rachunku 
bankowego  Zamawiającego.   

5. W przypadku opóźnienia w zapłacie faktury, Wykonawca ma prawo dochodzić zapłaty 
odsetek ustawowych za opóźnienie.  

6. Wynagrodzenie, określone w ust. 1 nie będzie podlegać waloryzacji przez cały okres 
realizacji niniejszej umowy. 

 

§ 8 

1. Wypłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy, 
będzie następowała w oparciu o faktury Wykonawcy. 

2. Zamawiający zapłaci wynagrodzenie należne Wykonawcy w terminie 21 dni od dnia 
otrzymania przez Zamawiającego faktur.  

3. Faktury należy wystawiać na: Sąd Okręgowy w Siedlcach, 08-100 Siedlce, ul. Sądowa 2, 
NIP 821-20-75-194. Faktury wystawiane będą oddzielnie z podziałem na Sąd Okręgowy  
w Siedlcach oraz Sąd Rejonowy w Sokołowie Podlaskim. 

4. Wykonawca jest*/nie jest* podatnikiem podatku VAT. Faktury płatne będą przez 
Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy nr: ……………………………….., 
wymieniony w fakturze lub na inny rachunek Wykonawcy wymieniony w fakturze,  
umieszczony w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, 
niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT.  

 

§ 9 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku wystąpienia 
istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 
Zamawiającego, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.  
Zamawiający może odstąpić od umowy z w/w powodów w terminie 14 dni od dnia 
powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. 

2. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 14 dni od dnia uzyskania informacji  
o zaistnieniu poniższych okoliczności:  

1) Wykonawca utracił wymagane uprawnienia potrzebne do wykonywania działalności 
gospodarczej w zakresie dotyczącym Przedmiotu Umowy, 

2) Wykonawca nienależycie wykonuje obowiązki wynikające z niniejszej umowy  
(np. brak reakcji w odpowiednim czasie na awarię), 

3) Wykonawca nie przystąpił do realizacji prac, przerwał lub zaniechał ich realizację gdy 
w ocenie Zamawiającego nie gwarantuje to dotrzymania umownego terminu 
wykonania zamówienia, 
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4) Wykonawca wykonuje usługi niezgodnie z niniejszą umową oraz nie reaguje na 
dwukrotne pisemne zastrzeżenia Zamawiającego, dotyczące poprawek i zmian 
sposobu wykonania danych usług w wyznaczonym terminie,  

5) Przedmiot Umowy jest wykonywany przez osoby nieposiadające wymaganych 
uprawnień, 

6) Wykonawca z własnej winy naraził Zamawiającego na szkodę, 

7) Wykonawca narusza przepisy bhp i ppoż., pomimo dwukrotnych pisemnych uwag  
i wniosków Zamawiającego. 

3. Jeżeli opóźnienie w wykonaniu Przedmiotu Umowy lub opóźnienie w usunięciu uchybień 
wynikających z nienależytego wykonania umowy przez Wykonawcę przekroczy 14 dni, 
Zamawiający ma prawo niezwłocznie odstąpić od zawartej umowy z przyczyn leżących 
po stronie Wykonawcy. Nie dotyczy to sytuacji, gdy opóźnienie powstało z przyczyn 
leżących po stronie Zamawiającego. 

4. W sytuacji opisanej w ust. 1 - 3 Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego 
mu z tytułu wykonania części umowy. 

5. Każda ze Stron ma prawo do rozwiązania umowy z zachowaniem jednomiesięcznego 
okresu wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego następującego 
po miesiącu, w którym nastąpiło wypowiedzenie.  

6. Rozwiązanie lub odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod 
rygorem nieważności. 

 

§ 10 

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, Zamawiający ma 
prawo do naliczenia Wykonawcy kary umownej w wysokości 100,00 zł za każdy 
rozpoczęty dzień niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

2. W przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania przez którąkolwiek ze Stron  
z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% niezrealizowanej do dnia 
odstąpienia lub rozwiązania wartości brutto umowy określnej w § 7 ust. 1. 

3. Maksymalna wysokość kar umownych, którymi zostanie obciążony Wykonawca na 
podstawie niniejszej umowy nie przekroczy 20% wartości umowy określonej w § 7 ust. 1.  

4. Przewidziane w ust. 1 - 3  kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez 
Zamawiającego odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych na zasadach 
ogólnych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych  
z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia.  

 

§ 11 

1. Wykonawca zobowiązuje się w czasie obowiązywania niniejszej umowy, a także  
po jej rozwiązaniu, do traktowania jako poufnych wszelkich informacji, które zostaną  
mu udostępnione lub przekazane, w związku z wykonaniem niniejszej umowy, także  
nie udostępniania ich w jakichkolwiek sposób osobom trzecim bez pisemnej zgody 
Zamawiającego, oraz wykorzystania ich tylko do celów określonych  w umowie o ile 
informacje takie nie są powszechnie znane, bądź obowiązek ich ujawnienia nie wynika 
 z obowiązujących przepisów, lub orzeczeń sądowych. 
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2. Wykonawca nie może przenosić wierzytelności wynikającej z niniejszej umowy  
na rzecz osoby trzeciej, bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

3. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego powierzyć realizacji umowy innemu 
wykonawcy. 

 

§ 12 

1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zastosowania formy pisemnego aneksu.  

2. Wszelkie ewentualne spory będą rozpatrywane przez sąd powszechny właściwy 
miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy z dnia  
23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U z 2023 r., poz. 1610 ze zm.). 

4. Integralną część umowy stanowi : 

1) Opis przedmiotu zamówienia – załącznik nr 1, 

2) Formularz ofertowy – załącznik nr 2. 

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze 
Stron*/ Umowę sporządzono elektronicznie*.  

*niepotrzebne skreślić 

 

 

ZAMAWIAJĄCY:                                                                                  WYKONAWCA: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Dokonano kontroli wstępnej              Niniejszy wzór umowy  
Niniejsza umowa ma zabezpieczenie      zatwierdzam:  
finansowe.       
    

 
Marta Czarnota-Michalczyk 
     /podpisano elektronicznie/ 

 (Główny Księgowy)                                                         
                                                                                                                                       (Zamawiający) 

 

 

 

 

 

 

Dyrektor  Sądu Okręgowego w Siedlcach 

Tomasz Salach 
/podpisano elektronicznie/ 

 


