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Znak sprawy: ZP.262.32.2025                                                                                       

Załącznik nr 2 
(do Zaproszenia do złożenia oferty)  
 

UMOWA NR ZP.262.32.2025 A 

„Świadczenie usług z zakresu medycyny pracy na rzecz Sądu Okręgowego w Siedlcach”. 

/wzór/ 

 
zawarta w dniu                     2026 r. w Siedlcach pomiędzy: 

Skarbem Państwa - Sądem Okręgowym w Siedlcach,  ul. Sądowa 2, 08-100 Siedlce 

posiadającym NIP 821-20-75-194,   REGON: 000571501  

reprezentowanym przez: 

Dyrektora Sądu Okręgowego w Siedlcach – .......................................... - ……………………………….. 

zwanym dalej „ZAMAWIAJĄCYM”, 

a  

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

NIP: …………………………………………………………, REGON: ……………………………………………………………… 

reprezentowanym przez: .......................................- ………………………………………………………………. 

zwanym dalej „WYKONAWCĄ”, 

zwanych w dalszej części umowy „STRONAMI” 

 

W wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego  
ZP.262.32.2025,  o wartości szacunkowej nieprzekraczającej kwoty 170 000 zł netto,  
o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień 
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 ze zm.), została zawarta umowa o następującej treści: 

 
§ 1 
 
Zgodnie z treścią art. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. - o służbie medycyny pracy  
(Dz. U. z 2022 r., poz. 437 t.j.) oraz § 1 rozporządzenia Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej  
z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badań lekarskich pracowników, zakresu 
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych 
do celów przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r., poz. 607 t.j.), Zamawiający zleca, 
a Wykonawca zobowiązuje się  do wykonania wstępnych, kontrolnych i profilaktycznych 
badań lekarskich pracowników Sądu Okręgowego w Siedlcach, określonych obowiązującymi 
przepisami jako obligatoryjne, zgodnie z Formularzem ofertowym stanowiącym załączniki  
nr 1 do niniejszej umowy. 
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§ 2 

 
Umowa zostaje zawarta na okres od dnia jej podpisania do dnia 31 grudnia 2027 r.    
 
§ 3 

1. Przedmiotem zamówienia są badania profilaktyczne (okresowe), wstępne i kontrolne 
pracowników Sądu Okręgowego w Siedlcach w latach 2026-2027. W wymienionym 
okresie liczba pracowników przewidzianych na badanie profilaktyczne w/w jednostce 
przedstawia się następująco; 

1) w roku 2026; 

a) badania okresowe - 35 osób 

b) badania wstępne - 10 osób  

2) w roku 2027: 

a) badania okresowe: – 48 osób  

b) badania wstępne – 10 osób,  

2. Wykonawca zobowiązuje się: 

1) ustalać termin badań w porozumieniu z osobą upoważnioną do kontaktów  
z Wykonawcą wskazaną w  § 5 ust. 1 umowy. 

2)  wykonać całość badań podczas jednej wizyty pracownika sądu. 

3) określić - na wezwanie Zamawiającego  - wyposażenie apteczek w budynkach sądu. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania badań przez pracowników sądu poza 
kolejnością w godzinach od 8:00 do 15:00, które zostaną uzgodnione z Zamawiającym. 

4. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługę  zdrowotną przez lekarzy uprawnionych do 
badań wstępnych, kontrolnych i profilaktycznych w trybie obowiązujących przepisów. 

5. Orzeczenia lekarskie do celów profilaktycznych wydawane będą pracownikowi  
i Zamawiającemu w formie zaświadczenia – zaświadczenie o korzystaniu z okularów 
korekcyjnych podczas pracy przy obsłudze monitora ekranowego oraz oddzielne 
zaświadczenie w przypadku pogorszenia jakości widzenia. 

6. Zakres badań wstępnych, kontrolnych i okresowych pracowników obsługujących 
komputer obejmuje: 

a) badanie lekarza medycyny pracy z wydaniem zaświadczenia, 

b) przewidywane badania po konsultacji z lekarzem medycyny pracy: 

• badanie EKG, 

• badanie cholesterolu, 

• badanie lekarza okulisty, 

• konsultacja neurologiczna, 

• badanie lipidogram, 
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• badanie glukozy, 

• mezotest, 

• badanie lekarza psychologa. 

7. Miejsce wykonywania badań dla pracowników Sądu w Poradni Medycyny Pracy 
 w Siedlcach przy ul. ……………………………..w Siedlcach. Dni wykonywania badań zostaną 
ustalone przez Zamawiającego z Wykonawcą. 

8. Zamawiający zobowiązuje się do dostarczenia Wykonawcy listy pracowników 
skierowanych  na badania profilaktyczne i jej bieżącej aktualizacji. 

 

§ 4 

 

1. Tytułem wynagrodzenia Wykonawca otrzyma łączną wartość brutto  
w wysokości: ………………………. zł (słownie: …………………………………………..)  
– zgodne z Formularzem Ofertowym Wykonawcy stanowiącym załącznik nr 1 do umowy.    

2.   Wartość brutto, o której mowa w ust. 1 jest wartością szacunkową. Zamawiający zapłaci 
Wykonawcy wynagrodzenie stanowiące kwotę równą iloczynowi faktycznie 
przebadanych pracowników sądu i stawek określonych w Formularzu ofertowym, 
stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy. Zamawiający będzie uiszczał opłaty za 
faktycznie wykonane badania. 

3. Zapłata za wykonane badania będzie regulowana na podstawie wystawionych przez 
Wykonawcę faktur. Faktury będą wystawiane w okresach miesięcznych. Do faktur  
Wykonawca będzie dołączał wykaz (listę) zbadanych pracowników i rodzaj 
przeprowadzonych badań. 

4. Faktury, o których mowa w ust. 3  będą płatne w terminie 21 dni od dnia ich otrzymania 
przez Zamawiającego. Za dzień zapłaty Strony przyjmują dzień obciążenia rachunku 
bankowego Zamawiającego.   

5. Faktury należy wystawiać na: Sąd Okręgowy w Siedlcach, ul. Sądowa 2, 08-100 Siedlce, 
NIP: 821-20-75-194.  

6. Wykonawca nie jest podatnikiem podatku VAT. Faktura płatna będzie przez 
Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy wymieniony w fakturze. 

7. Jeżeli Zamawiający opóźni się z zapłatą wynagrodzenia, Wykonawca może naliczyć za 
czas zwłoki odsetki ustawowe za opóźnienie, liczone od kwoty, której wypłata nastąpiła  
z opóźnieniem. 

8. Zamawiający niniejszym oświadcza, że wyraża zgodę na otrzymanie faktury drogą 
elektroniczną na adres e-mail*: …………………………………......................................................... 

9. Wykonawca oświadcza, że faktura zostanie przesłana drogą elektroniczną z adresu  

e-mail*: …………………………………………………………………………………………………………………………. 

§ 5 
 

1. Ze strony Zamawiającego osobą wyznaczoną do kontaktowania się z Wykonawcą  
w sprawach związanych z realizacją umowy jest:…………………………………………… 
tel: ……………….., e-mail:…………………………………………………………………………………………………….. 

mailto:ewelina.szklarz@siedlce.so.gov.pl
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2. Ze strony Wykonawcy osobą wyznaczoną do kontaktowania się z Zamawiającym  
w sprawach związanych z realizacją umowy jest: ……………………  
tel: ……………………………………. e-mail:……………………………………………………................................ 

3. O wszelkich zmianach osób, o których mowa w ust. 1 i ust. 2 druga Strona zostanie 
poinformowana e-mailem lub w formie pisemnej. Zmiana dokonana w trybie,  
o którym mowa w zdaniu poprzedzającym nie stanowi zmiany umowy.  

 
§ 6 
 
1. Wykonawca nie może przenosić wierzytelności wynikających z umowy na rzecz osoby 

trzeciej, bez pisemnej zgody Zamawiającego.     

2. Wykonawca zobowiązuje się w czasie obowiązywania niniejszej umowy, a także  
po jej rozwiązaniu, do traktowania jako poufnych wszelkich informacji, które zostaną  
mu udostępnione lub przekazane, w związku z wykonaniem niniejszej umowy, także  
nie udostępniania ich w jakichkolwiek sposób osobom trzecim bez pisemnej zgody 
Zamawiającego, oraz wykorzystania ich tylko do celów określonych  w umowie,  
o ile informacje takie nie są powszechnie znane, bądź obowiązek ich ujawnienia nie 
wynika z obowiązujących przepisów lub orzeczeń sądowych. 

§ 7 
 

1. Zamawiającemu przysługują kary umowne 

1) w przypadku niewykonania badania w terminie z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy – w wysokości 200,00 zł za każdy rozpoczęty dzień zwłoki liczony od dnia 
następnego po dniu wyznaczonym na wykonanie badania, 

2) w przypadku niezastosowania się Wykonawcy do warunku udziału  
w postępowaniu jakim jest możliwość wykonywania badań przez pracowników sądu 
poza kolejnością – w wysokości 200,00 zł za każdy przypadek, 

3) w przypadku odstąpienia od umowy lub jej części przez którąkolwiek ze Stron  
z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% wartości brutto umowy, 
określonej w § 4 ust. 1, 

4) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązku określonego w § 6 ust. 2  
niniejszej umowy - w wysokości 500,00 zł  za każdy przypadek. 

2. Maksymalna wysokość kar umownych, którymi zostanie obciążony Wykonawca na 
podstawie niniejszej umowy nie przekroczy łącznie 20% wartości  brutto umowy, 
określonej w § 4 ust. 1.   

3. Zamawiający ma prawo potrącenia kar umownych z należnego Wykonawcy 
wynagrodzenia, na co ten wyraża zgodę.  

4. Przewidziane w niniejszej umowie kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia 
przez Zamawiającego odszkodowania przewyższającego wysokość kar umownych na 
zasadach ogólnych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

 
§ 8 
 
1. Każda ze Stron może odstąpić od umowy z powodu rażącego niedotrzymywania  

przez drugą Stronę istotnych warunków umowy, w terminie 14 dni od dnia powzięcia 
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informacji o zaistnieniu w/w okoliczności oraz w przypadkach przewidzianych  
w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U z 2025 r., poz. 1071 t.j.). 

2. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy w całości lub w części,  
z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, w przypadku gdy Wykonawca pomimo co 
najmniej dwóch pisemnych zastrzeżeń Zamawiającego nie wykonuje zobowiązań 
wynikających z  umowy lub wykonuje je nienależycie. 

3. Odstąpienie przez Zamawiającego od umowy, w części w toku realizacji umowy, wywiera 
skutek w postaci rozwiązania umowy na przyszłość, w dniu wskazanym przez 
Zamawiającego w oświadczeniu, nie naruszając stosunku prawnego łączącego Strony na 
podstawie umowy, w zakresie już wykonanego przedmiotu umowy.  

4. W przypadku określonym w ust. 1 i 2 Zamawiający zobowiązany jest do wypłaty 
Wykonawcy częściowego wynagrodzenia z tytułu wykonania przedmiotu umowy, 
proporcjonalnie do stanu realizacji na dzień odstąpienia. 

5. Odstąpienie od umowy następuje z chwilą pisemnego zawiadomienia drugiej Strony  
o przyczynie odstąpienia i powinno zawierać uzasadnienie. 

 
§ 9 
 
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają zastosowania formy pisemnego aneksu.  

2. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień umowy w stosunku do treści 
oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w poniższym zakresie: 

1) zmiana miejsca świadczenia usługi pod warunkiem, iż nowa lokalizacja będzie spełniać 
wymagania określone w niniejszej umowie;  

2) zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen usług 
medycznych wprowadzonych przepisami prawa powszechnie obowiązującego;  

3) zmiana zakresu / rodzaju  badań zleconych do wykonania pracownikom 
Zamawiającego. W takim przypadku zmianie może ulec wartość umowy brutto zgodnie 
z cenami nowych świadczeń zdrowotnych. Zmiana, o której mowa w zdaniu 
poprzedzającym może być dokonana tylko za zgodą lub na wniosek Zamawiającego.     

3. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonywane w formie pisemnej, pod 
rygorem nieważności poprzez zawarcie Aneksu do umowy, z wyjątkiem: zmiany osób 
wskazanych przez Strony jako osoby do kontaktu, zgodnie  
z postanowieniami, które mogą być dokonywane poprzez jednostronne oświadczenia 
Stron, przekazywane w formie pisemnej lub elektronicznej e-mail.  

4. Warunkiem dokonania zmiany umowy jest: 

1) zainicjowanie zmiany umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę; 

2) przedstawienie opisu proponowanej zmiany; 

3) uzasadnienie zmiany umowy. 

 
§ 10 
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy ustawy  

z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r., poz. 1071 t.j.). 
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2. Sądem właściwym dla rozstrzygania wszelkich sporów jakie mogą wyniknąć na tle 
realizacji niniejszej umowy będzie sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby 
Zamawiającego. 

3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu 
dla każdej ze Stron*/ Umowę sporządzono i podpisano kwalifikowanym podpisem 
elektronicznym.* 

4. W przypadku podpisania umowy elektronicznie, umowa zostaje zawarta w dniu złożenia 
kwalifikowanego podpisu elektronicznego przez ostatnią ze Stron. 

5. Integralną część niniejszej umowy stanowi: Formularz Ofertowy Wykonawcy -  załącznik 
nr 1. 

*niepotrzebne skreślić  

 

 
 
Niniejszy wzór umowy zatwierdzam:  
 
DYREKTOR SĄDU OKRĘGOWEGO 
W SIEDLCACH 
TOMASZ SALACH 
/podpisano elektronicznie/ 

 
 
 
Dokonano kontroli wstępnej  
Niniejsza umowa ma zabezpieczenie  finansowe. 
        
GŁÓWNY KSIĘGOWY  
SĄDU OKRĘGOWEGO W SIEDLCACH 
MARTA CZARNOTA – MICHALCZYK  
/podpisano elektronicznie/ 

 


